
Joignez vous à une équipe 
de gens de talent et de cœur!

Nos solutions de carrière :

• Rémunération concurrentielle

• Programme de partage des profits

• Horaire de travail adapté

• Assurances collectives

• Régime de rentes

• Programme d’encouragement 
à l’amélioration continue

• Programme d’aide aux employés

• Relations de travail harmonieuses 
et respectueuses

• Développement des compétences 
par la formation

• Accès à l’avancement, à des fonctions 
diversifiées et à des transferts 

• Mise en valeur des forces et des talents

• Activités sociales

Groupe Canam est un chef de file reconnu dans la
conception et la fabrication de solutions de construc-
tion. Nous nous distinguons par notre flexibilité, la
qualité de nos produits, notre innovation continue,
notre service-client exceptionnel et la compétence 
et le dévouement de nos gens. 

Nous offrons un milieu de travail motivant et flexible
où chaque employé peut profiter d'une vie équilibrée
entre son travail et sa vie personnelle. Le respect, la
reconnaissance, l'amélioration continue et la commu-
nication sont au coeur de notre culture d'entreprise
et de nos valeurs. Notre succès est étroitement lié à
l’expertise et à l'engagement de notre personnel qui
partage notre culture et nos valeurs. 

Visitez régulièrement le www.groupecanam.ws/emploicegep 
pour prendre connaissance des occasions de carrière au sein de notre entreprise

Récipiendaire de trois prix au Gala de l’entreprise beauceronne en 2006 :
• Gestion des ressources humaines    • Conciliation travail-famille    • Éducation interordres

Postes ou stages pour :

• Technicien en génie civil

• Technicien en administration

• Technicien en informatique

• Autres


